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1. INTRODUCCION

La salud materna y perinatal es un tema prioritario Nacional, desarrollandose numerosas politicas
estrategias como el programa de embarazo saludable y la universalizacion de la emergencia obstétrica entre

otras. Una estrategia que ha demostrado su eficacia en reducir la mortalidad materna y perinatal es la creacion .
de comités para el estudio de la morbilidad grave tanto en la mujer embarazada como en el neonato e incluso

antes del nacimiento en el Feto. El andlisis de estos casos nos permite tener un adecuado registro de las
causas mas comunes de morbilidad, para asi identificar de manera oportuna los casos con factores de riesgo

y realizar intervenciones preventivas y establecer propuestas de mejora para la atencién acertada de casos
similares en el futuro.

Por lo anterior, y con fundamento en lo establecido en el Articulo 4°. Fraccion V del Estatuto Orgénico, —
Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes, se elabora el presente documento con el
proposito de definir el objeto, integracién y funcionamiento del Comité de Morbilidad Obstétrica y Perinatal.

El Comité de Morbilidad Obstétrica y Perinatal del Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los
Reyes, tiene por objeto analizar, identificar y correlacionar los factores predisponentes y de causalidad de los

casos de morbilidad obstétrica y perinatal grave ocurridos en el Instituto, y establecer estrategias especificas =
para su reduccion, previsibilidad y evitabilidad, para asi contribuir a mejorar la salud materna y perinatal.

IL. OBJETIVO DEL COMITE \\
~

.  MARCO JURIDICO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Leyes:

e Ley General de Salud

e Ley Federal de las Entidades Paraestatales

¢ Ley de los Institutos Nacionales de Salud

e Ley Organica de la Administracién Publica Federal )
Reglamentos: , ?
e Reglamento de la Ley Federal de Entidades Paraestatales. | .

Estatutos:
e  Estatuto Organico del Instituto Nacional de Perinatologia

e Manual de Organizacion Especifico del Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de Io;/ 7
Reyes.

Nota: Para lo no previsto dentro de este marco juridico, se observara lo establecido en el marco juridico
regulatorio del Manual de Organizacion Especifico del Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
Espinosa de los Reyes.
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Iv.

El Comité estara integrado por las siguientes personas servidoras publicas, cuyos nombramientos tendran
una vigencia de dos afios:

1. Presidente: Subdirector(a) de Ginecologia y Obstetricia.
2. Secretario Técnico: Jefe(a) del Departamento de Orientacion a Pacientes y Evaluacion Médica.
3. Vocales: Director(a) Médico(a), Subdirector(a) de Desarrollo Organizacional, Jefes(as) de los

INTEGRACION DEL COMITE

Departamentos de Obstetricia, Posgrado e Investigacion, Medicina Critica, Tococirugia y Urgencias,
Anestesiologia, Medicina Fetal, Anatomia Patolégica, Diagnéstico por Imagen y Trabajo Social; asi
como los Coordinadores(as) de Cuidados Inmediatos al Recién Nacido y de Salud Reproductiva
Consulta Externa.

Con caracter de invitados eventuales podran asistir a las sesiones del Comité diversas personas titulares d
departamento, personal médico adscrito u otro personal que se considere necesario.

Para el adecuado desarrollo de sus funciones el Comité podra crear grupos de trabajo, tanto de caracter

permanente como transitorio, para el estudio de asuntos especificos.

V.

\®,

FUNCIONES DEL COMITE

Para el cumplimiento de su objeto, el Comité tendra las siguientes funciones:

1.

VI.

Manejar los casos con completa discrecionalidad, considerando que ningun mimbro del Comité esta X
autorizado divulgar datos en relacién a un caso estudiado, ni formular responsabilidades personales

o dar a conocer a personas ajenas la identidad de las personas que intervinieron en la atencién, ya

que su papel es estrictamente cientifico y confidencial. De igual forma, no tienen autorizaciéon para
recomendar o intervenir en acciones que puedan perjudicar al Instituto o personas que intervinieron

en la atencién de un caso de morbilidad obstétrica y/o perinatal.

Vigilar permanentemente que la atencion que se brinda a los pacientes usuarios sea oportuna, con n
calidad, de acuerdo a la normatividad, evitando la presencia de factores que inciden en obstaculizar ‘

la atencion como la falta de medicamentos e insumos para la salud, fallas en los equipos,
contaminaciones, idiosincrasias, etc. &

Mantener una estrecha relacién de trabajo con los demas Comités Institucionales, asi como trabajar
y colaborar con los Comités Jurisdiccionales, Estatales y Nacionales de Morbilidad Obstétrica y
Perinatal.

Proponer acciones de mejora que permitan la prevencion de nuevos casos de morbilidad obstétrica y
perinatal.

Integrar la documentacion de los casos de morbilidad obstétrica y perinatal.

RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

Funciones del Presidente: %/

Representar legalmente al Comité, con derecho a voz y voto;
Emitir voto de calidad para resolver un caso de empate en la conclusién o resolucién del mismo;
Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité;

Autorizar el Orden del Dia;

Dirigir los debates de las sesiones;

Firmar las actas de las sesiones;

Proponer la creacion de los grupos de trabajo especificos;

=
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VIL.

Funciones del Secretario Técnico:

Funciones de los vocales:

DE LA CREACION Y FUNCIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO %‘52

El Comité aprobara la creacion de grupos de trabajo, tanto de caracter permanente como eventual
para el estudio y resolucion de asuntos especificos en materia de Morbilidad Obstétrica y Perinatal.
Seran coordinados por el Presidente del Comité y recibiran asesoria técnica para el cumplimiento de
sus funciones por parte del Secretario Técnico. /
arse

Se integraran los representantes de las areas que el Comité considere conveniente y podra invit
a participar en ellos a expertos en la materia.

Signar los documentos que emita el Comité y la correspondencia del mismo;

Someter a la aprobacion del Comité el Manual y sus reformas;

Nombrar a una persona representante que lo sustituya en su ausencia quien debera tener ni
jerarquico inferior;

Las demés que se deriven de la naturaleza de su cargo.

Asistir a las sesiones del Comité con derecho a voz y voto;

Suplir al Presidente en sus funciones cuando éste asi lo determine;

Conocer y analizar con anticipacion los asuntos a tratar en las sesiones;

Integrar el Orden del Dia de las sesiones del Comité y someterlo a la aprobacién del Presidente

del Comité;

Verificar que se integre el quérum para cada sesion;

Dar a conocer el Orden del Dia en cada una de las sesiones;

Firmar las actas de las sesiones;

Preparar el programa anual de trabajo del Comité y el informe correspondiente;

Formular informes que permitan conocer el estado operativo del Comité;

Coordinar los grupos de trabajo que el Comité decida crear; N

Levantar el acta respectiva de las sesiones del Comité y firmarlas conjuntamente con el Presidente] W&~

y los Vocales correspondientes; ‘

Archivar las actas adjuntado la documentacion presentada y analizada en la sesion;

Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el seno del Comité, e informar al mismo su grado de

avance,

Asesorar técnicamente a los grupos de trabajo y; )
X

Las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo y aquellas que le sean sefialadas por el y |
Presidente del Comité. i

Asistir a las sesiones del Comité;

Participar con voz y voto en el analisis y discusion de los asuntos a tratar en las sesiones;
Proponer asuntos a tratar en el seno del Comité; m
Realizar las comisiones que el Comité le encomiende;

Informar del desarrollo y avance de las comisiones que les hayan sido conferidas;
Analizar con anticipacion los temas y documentos que sean tratados en las sesiones;
Firmar las actas de las sesiones y;

Las demas que determine el Comité.
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4. Realizaran los estudios y trabajos que se requieran para el cumplimiento de los objetivos por lo que

fueron creados e informaran el grado de avance de sus trabajos al Comité, con la periodicidad q

éste determine. \

5. Los aspectos particulares del funcionamiento de los grupos de trabajo seran determinados pokel
Secretario Técnico, previo acuerdo del Comité.

VIll. SESIONES DEL COMITE

o El Comité se reunira en sesiones ordinarias mensualmente el segundo martes de cada mes del
afo y en sesiones extraordinarias cuando sean convocados por el Presidente o por solicitud de
por lo menos la mitad mas uno de sus miembros.

e Las sesiones del Comité seran privadas, salvo que se determine lo contrario a peticién de uno ge
sus miembros y por aprobacion de la mayoria.

e Las convocatorias y Orden del Dia de las sesiones ordinarias se comunicaran mediante un
calendario anual y las extraordinarias de acuerdo al caso que asi lo requieran.

e El| Presidente podra invitar a las sesiones del Comité a titulares de los servicios, cuando para el
cumplimiento de los objetivos del Comité lo considere necesario. Los invitados tendran derecho a
voz pero no a voto.

e Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias se consideren legalmente instaladas, se \
requerira la presencia de la mitad mas uno de los integrantes del Comité, debiendo encontrarse \
entre ellos el Presidente o el Secretario Técnico; de no integrarse el quérum, se convocara a una
segunda sesion que se celebrara con el nimero de miembros que asistan. Q

e Por cada sesion celebrada se levantara un acta que sera firmada por quien haya presidido la <
reunién, asi como por los miembros del Comité, la cual contendra los datos siguientes: lugar y(
fecha, lista de asistencia, asuntos tratados y hora de inicio y término de ia sesién; el acta de sesion
se enviara para firma y comentarios si el caso lo amerita.

e Losinvitados firmaran el acta como constancia de su participacion. Las decisiones que se a
seran responsabilidad de los integrantes del Comité con derecho a voz y voto. ‘

IX. SUPLENCIA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

e El Presidente sera suplido por el Secretario Técnico cuando no pueda asistir a las reuniones.
e El Secretario Técnico podra ser suplido por la persona titular de la Direccion Médica.

e Los suplentes de los vocales deberan tener el nivel jerarquico igual o inmediato inferior, se deberan
acreditar ante el Secretario Técnico del Comité.

X.  MODIFICACIONES AL MANUAL %{

Para realizar modificaciones al presente Manual, el 50% mas uno de los miembros del Comité debera
presentar la solicitud por escrito y las modificaciones propuestas seran discutidas como unico punto en sesién
extraordinaria sin invitados. La convocatoria debera hacerse con siete dias de anticipacion y el Manual debera
tener las modificaciones propuestas. El voto sera secreto y se requerira la aprobacioén de dos tercios de
quérum legal. Z

Xl. TRANSITORIOS

El presente Manual entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién en el seno del Comité. k
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Xll. AUTORIZACION

Dr. Mario Roberto Rodriguez Bosch
Subdirector de Ginecologia y Obstetricia

SECRETARIA TECNICA

s

Dra. Ma. Dolores Anta Lépez
Jefa del Departamento de Orientacion a Pacientes
y Evaluacién Médica

VOCALES

Dra. Martha Bucia Granados Cepeda
Directora Médica

\

Dra. Marjd Isabel

Subdirectora de Desarrollo Jefe del Departamento de Obstetricia

Organizaciona

Ilk&z‘o Dupont Dr. Francisco Ibairgiiengoi‘tia Ochoa
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Dra. Maria Digha Nava Barahona
Jefa del Departamento de Posgrado e
Investigacion

Dr-AngetHemus Huerta
epartamento de Tococirugia y

Urgencias

Dra. Sahdra Acevedo Gallegos
Jefa del Departamento de Medicina
Materno Fetal

Dr. Flavio Paez Serralde
Jefe del Departamento de Anestesiologia
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Dr. Jaime Morales Arce

Jefe del Departamento de Diagnéstico por
Imagen

Dr. Rene Humberto/Bafrera Reyes
Coordinador de Cuidados Inmediatos al
Recién Nacido

Dra. Martha Leticia Palafox Vargas
Jefa del Departamento de Anatomia
Patolégica

A

Mtra. Gabriela Sofia Gonzalez Gonzalez

Jefa del Departamento de Trabajo Social

i
Dr. José Lui rales Gonzalez
Coordinado Salud Reproductiva y

Consuita Externa
|
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