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El presente Informe tiene como referente al Plan de Trabajo 2014 acordado por el
Presidente y Miembros del Patronato con el Director General del Instituto, en el
marco de las areas sustantivas vinculadas a los proyectos que de manera
estratégica apoya el Patronato. Lo anterior con el espiritu de contribuir al
fortalecimiento institucional del INPer como Centro de Excelencia y de Liderazgo
en iniciativas nacionales y regionales en el area de la Salud Materna y Perinatal

De igual manera el Titular del Patronato participd en las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la H. Junta de Gobierno del Instituto realizadas en el afio 2014.

INFORME DE ACTIVIDADES

|. REUNIONES

El Presidente y miembros del Patronato participaron en las siguientes reuniones:
a. Ceremonia de investidura del Dr. Jorge Arturo Cardona Pérez como
Director General del Instituto Nacional de Perinatologia. (11 de abril)
b. Primera reunion ordinaria del Patronato en el INPer (6 de mayo)
c. Segunda reunion ordinaria del Patronato en el INPer (5 noviembre)
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Il.- APOYO ACADEMICO

En el marco del Compromiso adquirido por el Instituto Nacional de Perinatologia
de liderar la realizacién del 8vo. Congreso Mundial de Medicina Perinatal que
tuvo verificativo del 3 al 6 de septiembre en la Ciudad de Cancun, la Presidencia
del Patronato apoyd en los aspectos que a continuacion se relacionan:

a)

b)

d)

En promover una reunion con la Dra. Maureen Birmingham -Representante
de la OPS/OMS en México — realizada el lunes 28 de enero en sus oficinas
con la participacion de autoridades del Congreso Mundial — en la que se
acordd la realizacién, en el marco del Congreso, del “Pan American
Symposium on Diabetes and Pregnancy” y apoyando a los expertos con los
boletos de avién. En este Simposio participaron Consultores de OPS de
Washington y México, asi como expertos asociados de Canada y Brasil.
(Anexo 1)

En la participacion de meédicos especialistas del Grupo de Estudios del
Nacimiento - GEN A.C. para la realizacion, en el marco del Congreso, del
Simposio “Nuevos Horizontes en la Prevencién y el Tratamiento de los
Defectos al Nacimiento”. (Anexo 2)

En la impresion de 3.000 libros del Programa Académico del Congreso con
una extension de 100 paginas cada uno. (Anexo 3)

En el otorgamiento de 25 becas completas a miembros del Grupo GEN para
participar en el Congreso Mundial (Inscripcion al Congreso, Boletos de
Avién, Hospedaje, Alimentacion, Transportacion Terrestre y One Day Pass
en el Hotel Sede del Congreso)
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.- VISITA A LA UNIDAD ACADEMICA DE CIMIGEN

Por iniciativa del Presidente del Patronato se realizé reunion el 8 de noviembre en
las instalaciones del Centro de Investigacion Materno Infantil del Grupo GEN
(CIMIGEN) contando como invitado de honor al Dr. Jorge Arturo Cardona- Director
General del INPer, y personalidades como el Dr. Pablo Rueda - Director General
del Hospital Materno Perinatal de Toluca, la Maestra Dolores Zarza - Directora de
la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia de la UNAM, y la Lic. Sabrina
Herrera miembro del Patronato del INPer, entre otros.

En la reunion se compartio informacion por parte de los asistentes relacionada con
el programa académico de formacion de enfermeras en la especialidad de
Enfermeria Perinatal y se realiz6 visita guiada a la Unidad Académica
recientemente inaugurada por el Dr. José Narro Robles - Rector de la UNAM, vy al
Hospital CIMIGEN. (Anexo 4)

V.- APOYO A INICIATIVAS DEL INPer

La Direccion General del INPer promovi6é la realizacion de la lera. Carrera y
Caminata “Todos con Perinato” en colaboracién con el Sindicato Unico de
Trabajadores del Instituto (SUTINPer) el 23 de noviembre, con la finalidad de
establecer un mecanismo de vinculacion con todas las areas del Instituto,
fomentar el deporte, la convivencia, el compafierismo y mejorar la salud de los
trabajadores.

El patronato expreso su reconocimiento y se unié a esta iniciativa y miembros
apoyaron con la donacién de playeras, gorras, lentes y sueros orales a los
participantes.
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PLAN DE TRABAJO 2015

El perfil del Plan de Trabajo para el afio 2015 se orienta al reforzamiento y
consolidacion de las actividades contempladas en las lineas de accion acordadas
previamente entre el Patronato y la Direccion General del Instituto, en el marco del
Programa General de Accion del Instituto.

|.- PREMIO DEL PATRONATO A LA TRAYECTORIA
PROFESIONAL EN ENFERMERIA PERINATAL

La Presidencia del Patronato ratifica la quinta edicion de entrega del Premio con
una donacion de $50,000.00, programandose su entrega en el marco de la 30
Reunién Anual del INPer que se realizara del 20 al 24 de abril del 2015.

Il.- APOYO ACADEMICO

Se considera apoyar un Programa de Educaciéon a Distancia, el cual pudiera
concretarse a través de un Convenio que integre la participacion de la Universidad
Catolica San Antonio de Murcia-Espafa, el Instituto Nacional de Perinatologia, la
Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia de la UNAM y el Centro de
Investigacion Materno Infantil del Grupo de Estudios del Nacimiento — GEN A.C.

lll.- MEDICINA MATERNO- FETAL

Se considera reactivar el apoyo del Patronato al Programa de Medicina Materno
Fetal del INPer.

V.- DIFUSION

Se considera apoyar un Programa de Difusion dirigido al personal del Instituto
sobre el Patronato.

Se espera que en las primeras reuniones del Patronato con la Direccion General
del Instituto en el 2015 se definan otros apoyos en el marco del Programa General
de Accion del INPer.
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ANEXOS

Pan American Symposium on Diabetes and Pregnancy World Congress on Perinatal Medicine in Developing Countries Cancun, Mexico September 2-6, 2014

Introduction

Uncontrolled diabetes has a huge impact on pregnancy outcomes. Waorldwide, one in ten pregnancies may be associated with diabetes, 90% of which involve gestational
diabetes. In high-risk groups, up to 30% of pregnancies may be affected, but many cases are undizgnosed with potentially life-threatening consequences. Data on prevalence of
problems related to disbetes and preagnancy is scarce as there since many countries lack control and prevention programs. For example there is no worldwide uniform approach
towards diagnosing gestational diabetes and people are often unaware of this condition.

General Objective

To increase awarenass, on the diagnosis, prevention and control of diabetes and pregnancy in the Americas.

Chair:

Dr. Enrique Gif

Pan American Health Organization

Mexico City, Mexico

Themes:

Diagnostic Criteria and Classification of Hyperglycaemia First Detected in Pregnancy

Dr. Alberto Barceld

Regional Advisor, Chronic Diseases and Disabilities

Department Chronic Disease and Mental Health

Pan American Health Organization, Washington DC, USA

Organizing Mational Programs for Diabetes and Pregnancy
Dr Maicon Falavigna

Post Graduate Program in Epidemiology

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Porto Alegre, Brazil

Economic Evaluation of screening and diagnosis of gestational diabetes
Dr Sara Meltzer

Departments of Medicine and Obstetrics and Gynaecalogy

McGill University, Montreal, Canada

Education and Gestational Diabetes
Dr. Enrique Gif

Pan American Health Organization
Mexico City, Mexico

ANEXO 2

Simposio: NUEVOS HORIZONTES EN LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DE LOS DEFECTOS AL NACIMIENTO
Coordinador: Dr Fabio 5a/ama&anca- Genética Humana y Gendmica

Trayectoria y Trascendencia del Grupo GEN en la Prevencion de los Defectos al Nacimiento
Lic. Antonio Lopez de Silanes

Licenciado en Administracidn de Empresas — Doctor Honoris Causa Universidad San Antonio de Murcia — Espafia

Epidemiologia de la Prematurez
Dr: Roberto Ahued Ahued - Gineco Obstetra

El Componente Genético de riesgo para la Diabetes Gestacional
Dra. Teresa Tussié - Investigadora Biologia Molecular y Medicina Gendmica

Avances Metodoldgicos en el Diagndstico Prenatal
Dra. Patricia Grether- Genética Médica

Presente y Futuro de la Cirugia Pediatrica en los Defectos al Nacimiento
Dr: Nicolds Martin del Campo - Cirujano Pediatra

Medicamentos y Embarazo
Dr. Fermin Valenzuela - Farmacslogo
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ANEXO 3

8H‘n World Congress of

O Perinatal'Medicine

in Developing Countries
aithyimothedpno teshthelfuture]
.t GancunyMéxico)
Caratula Libro del Programa Académico

ANEXO 4

Dr. Jorge Arturo Cardona Pérez con el Lic. Antonio Lopez de Silanes el dia
de la visita a la Unidad Académicay al Hospital CIMIGEN
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