COMISION CCORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NDE

Entidad/unidad:

s

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES

ST ey e e

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

o DEFINICION DEL INDICADOR

VARIACON

- ER

VARIABLE 1

EXPLICACION DE VARIACIONES

VARIABLE 2

ABSOLUTA
(2)-(1)
| |
| | El indicador al final del periodo de 6n registré un del 0 por ciento en con la meta progr del 0 por
‘ ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo 6np en el indicador y NO hubo 6 en
en la for i6n de médi
| especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
} FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 >
|
i (MAXIMO S RENGLONES)
N 3,
|Namero de médicos especialistas en
formacion de la misma cohorte que 0 0 00 00
|obti ia de lusion de : . (MAXIMO 3 RENGLONES)
|estudios de posgrado clinico
‘[ i CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
é i ;
| | i
| (MAXIMO 3 RENGLONES)
| Numero de médicos especialistas en
| formacién de la misma cohorte inscritos a 0 0 0.0 00
‘ estudios de posgrado clinico . : -
1 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES] EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
| !
! i
E(MAXIMO 3 RENGLONES)
| | |
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DI

E ALTA ESPECIALIDAD

ALCANZADO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

VARIACION
ABSOLUTA

EXPLICACION DE VARIACIONES

(2)-(1)
El indicador al final del periodo de egi un del 0 por ciento en con la meta prog! da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, col do el indicador en un foro de color .
NO hubo enel y NO hubo variacién p en
Eficiencia terminal de especializaciones no
— clinicas, maestrias y doctorados 0.0 0.0 00 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
Numero de profesionales de
pecializaci no clinicas, ias y
§ e doct?radt'as de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
de ter
T CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de profesionales de
waace| Sspecializaciones no clinicas trias y 0 0 0.0 00
doctorados inscritos en la misma cohorte ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
(MAXIMO 3 RENGLONES)
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2C24

Felipe Carrillo

EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un al do del 100 por ciento en comparacién con la meta programada del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, do el enun aforo de color LOGRO LA
META.
Por je de profesi les de la salud | 19 o vertack ol lngk YO oo var e "
que luyeron cursos de ed: i6 |
INDICADOR continua 100.0 100.0 0.0 | 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 (MAXIMO 5 RENGLONES): El indicador se cumple al 100%, gracias a que los asistentes pueden ver el curso en linea (desde su lugar de
bajo), los 68 al que no y el curso fue debido a que no cubrieron el 80% de asistencia requerido para la emisién de
constancia del curso.
o 0
Nam: de prof les de la salud que
recibieron ia de lusién de los
6 |//"BLE1 cursos de educaci6n continua impartida 3,550 3,618 68.0 101.9 (MAXIMO 3 RENGLONES): Se puede observar que 68 alumnos no concluyeron los cursos de educacion continua, lo cual puede ser a consecuencia de

por la instituciéon falta de tiempo y/o problemas con la red de internet.
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)

Namero de profesionales de la salud
‘inscritos a los cursos de educacién
VARIABLEZ|  continua realizados por la institucion 3,550 3,618 68.0 101.9
durants ol periado reportade ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPUMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2C24

Felipe Carrillo
jpesarniie.

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2024

-

- = - META VARIACION - :
DEFINICION DEL INDICADOR soum EXPLICACION DE VARIACIONES
(1) (2) 2)-(1)
El indicador al final del periodo de evaluacion registré un ak del 0 por ciento en 6n con la meta prog! da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el indi enun de color .
NO hubo vari p enel y NO hubo ion p en
Porcentaje de cursos de formacién con
percepcion de 1a 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

—— R R R L S

posgrado impartidos con promedio de

7 |varmsie 1| calificacion de percepcién de calidad por 0 0 0.0 0.0

parte de los médicos en formacién superior CCONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

a 80 puntos
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)

Total de cursos de formacién de posgrado

varmpie 2| Para médicos e';f;‘;’:‘i:f"g" impartidos en 0 0 0.0 [T I ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

DEFINICION DEL INDICADOR

Porcentaje de cursos de especializaciéon no
clinicas, maestrias y doctorados con
percepcioén
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2024

META

0.0

VARIAGION

ABSOLUTA %
(2-(1)

EXPLICACION DE VARIACIONES

0.0

0.0

El indicador al final del periodo de eval

6n registr6 un al do del 0 por ciento en 6n con la meta pi
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo cid en el indicador y NO hubo [ en

P

da del 0 por

(MAXIMO 5 RENGLONES):

8 VARIABLE 1

Numero de cursos de especializaciéon no
clinica, maestria y doctorado impartidos
con promedio de calificaciéon de
percepcién de calidad superior a 80 puntos

0.0

0.0

(MAXIMO 3 RENGLONES)

VARIABLE 2

Total de cursos de especializaciéon no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
el periodo

0.0

0.0

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE 1A VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE 1A VARIABIE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

DEFINICION DEL INDICADOR

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

; = ipe Carrillo
* EVALUACION DE CUMPLIMIENTG DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2024 -~ =~ . ; _ e Felipe Carrill

(210
EXPLICACION DE VARIACIONES

Elindicador al final del periodo de registré un del 100 por ciento en comparacién con la meta progr del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:SE LOGRO LA
META.

NO hubo vari: P enel y NO hubo variacién porcentual en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES): Elindicador se logré al 100%, ya que se solicit6 el programa del evento con anticipacion, para realizar todos los
tramites como difusién, inscripcién y organizacién de los mismos.

(MAXIMO 3 RENGLONES) Hay un efecto positivo ya que se logré la adecuada organizacion y desarrollo de eventos de educacion continua en tiempo y
forma.

ORIGINAL
(2)-(1)
Eficacia en la imparticion de cursos
— de educacién continua 100.0 100.0 00 1000
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
Numero de cursos de educacién continua
Ly | impartidos por la institucién en el periodo 3 2 0.0 100.0
0.0 100.0

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES] EN EL CUMPUMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR}

- 2C24
Felipe Carrillo
SUERTO

T A0t EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO'ENERQ - SEPTIEMBRE 2024

META ; VARIACION
ALCANZADO ABSOLUTA
2 __@-1)

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 74.5 por ciento en con la meta prog del 76 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 98 por ciento, col do el enun de color VERDE:SE LOGRO LA
META.

NO hubo p enelind yNO hubo » o ik

Porcentaje de participantes externos en los

F——— cursos de educacién continua 76.0 745 15 98.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 ) )
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): El 74.5% fueron externos, gracias a la posibilidad de tener cursos hibridos (presencial y/o

en linea), ademds de realizar la difusién de manera digital por diversas redes sociales con anticipacién al evento y enviar a una base de
datos de correos electrénicos la informacién de los mismos, y asi llegar a un mayor numero de personas externas.

10
Nam de participantes externos en los |
varisig 1| SUrsos d_e educacionicontinua impartidos 2,699 2,697 -2.0 99.9 I(MAXIMO 3 RENGLONES) El resultado es contar con un mayor niimero de persona capacitadas en temas de RCP, Histerectomia, Histeroscopia,
en el periodo Cuidados Plaiativos,
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
|(MAXIMO 3 RENGLONES)
bsiad Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2, educacion continua impartidos en el 3,550 3,618 68.0 101.9 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGUIARIZACION [VERIFICABLES O AUDITABLES] EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

1"

DEFINICION DEL INDICADOR

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2C24

_ P elipe Carrillo

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2024
. VARIACION

EXPLICACION DE VARIACIONES

El indicador al final del periodo de evaluacién reg un al do del 8.5 por ciento en 6n con la meta pi del 8.5 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, el enun de color VERDE:SE LOGRO LA
META.
Percepcion sobre la calidad de los cursos NO hubo en el indi y NO hubo vari; P en variabl
oo de educacién continua 85 85 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
(MAXIMO 5 RENGLONES): El indicador se !ogré al 100%,ya que se buscé que la inf por los fuera clara, los
ponentes fueran expertos en los temas a imp ", tener i I el tiempo de Ias ponencia fuera el adecuado.
Sumatoria de la calificacién respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
if por los les de la
VARIBCE ) salud d q;e participan en 27,300 26,950 =350.0 e (MAXIMO 3 RENGLONES) Le da ala 6n ya que los estan con los eventos que se imparten
de ed i6 ti que
concluyen en el periodo
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
HApARE 2 i que luyen en el 3,200 3171 -29.0 99.1 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN £1 CUMPLIMIENTO DE METAS
periodo
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

fUEENA T e EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2024 F?hyq ':qu z illo
R

> META : VARIACION =

ALCANZADO ABSOLUTA

EXPLICACION DE VARIACIONES

%

@ | @
El indicador al final del peri de evaluacién registré un al del 0 por ciento en comp con la meta progr da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el indicador en un foro de color .
NO hubo variaci en el indis y NO hubo en
Porcentaje de espaci dé
NDICADOR ocupados 0.0 00 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
3
Nu o de espaci di i de
43 |VARmeLE 1 ;z:g::::)cublenos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
3 HALID 2 #; 2 RESP 0D R B POS PRO D
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Na de espaci d i de
VARIABLE 2 posgrado disponibles en la institucié 0 0 0.0 0.0
(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

DEFINICION DEL INDICADOR

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERC - SEPTIEMBRE 2024

META

VARIACION
ABSOLUTA

EXPLICACION DE VARIACIONES

2)-(1)
Elindicador al final del p de registré un del 0 por ciento en ion con la meta p del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el enun de color .
NO hubo variacién p en el indicador y NO hubo 6n p en vari
Porcentaje de postulantes aceptados
WNDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
(MAXIMO 5 RENGLONES):
14 Nu de didat leccionados por
VARIABLE 1| la institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
posgrado
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
Total de aspirantes que se presentaron a la
YARME 2 institucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
posgrado
|
|
(MAXIMO 3 RENGLONES)
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Eficacia en la

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) oy 2C24

ALCANZADO ABSOLUTA

-

¥ on L EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERU - SEPTIEMBRE 2024
= META VARIACION = -

_ Felipe Caryillo. .

EXPLICACION DE VARIACIONES

cursos

de particip

de educacién continua 100.0 101.9 1.9

FORMULA: VARIABLE1 /

VARIABLE2 X 100

101.9

El indi al final del periodo de registré un del 101.9 por ciento en comparacién con la meta programada del 100

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 101.9 por ciento, cok el indicador en un foro de color VERDE:SE LOGRO
LA META. :
NO hubo 6 eneli y NO hubo 6n p en

(MAXIMO 5 RENGLONES): El indicador se cumple al 101.9%, gracias a que se realizé la difusion de los eventos en tiempo y forma, tanto por
redes sociales como el envié de informacién a una base de datos de correos con la que se cuenta, ademds de que al ser cursos hibridos
|(presencial y/o en linea), los asistentes se interesan més, porque pueden verlo desde su lugar de trabajo.

101.9

_

(MAXIMO 3 RENGLONES) Se pueden observar efectos i al tener que al adquirir nuevos conocimientos o consolidar los ya
lograra dar i6n a los paci de manera eficaz, con calidad y las tedrico - pra iridas en temas de
interés tanto i i y de los

0.0

100.0

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)

ELABORO Y VALIDO
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v
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