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VISTOS: Para resolver el procedimiento de acceso a la informacion requerida mediante la
solicitud al rubro citada, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I.  Mediante solicitud con numero de folio 1225000024619, el particular requirio al
Instituto Nacional de Perinatologia, lo siguiente:

Descripcion clara de la solicitud de informacion:

“De la Comisién Mixta de Escalafén para la vacante de Técnico
Laboratorista A publicada del 23 al 28 de octubre del 2019 solicito la
siguiente informacion: 1. Qué tipo de nombramiento, y plaza ocupa los
siguientes servidores publicos al momento de ser candidatos a la
vacante de Técnico Laboratorista A. Indicar si cuentan con plaza de base
reservada, asimismo, indicar su fecha de ingreso al Instituto, indicar las
plazas que han ocupado, asi como, las fechas de baja, promociones,
escalafones, o reingresos a cada una de las plazas que han ocupado. Todo
lo anterior, de los siguientes participantes a la convocatoria: Garcia Varela
Jorge Hernandez Ortiz Sandra Sarai Medellin Lozada Mitzi Arlen 2. Qué
documentacion revisaron en cada uno de los factores evaluados
(conocimientos, aptitud, puntualidad y asistencia, disciplina vy
antigledad en el gobierno), para determinar el puntaje de cada uno de ./

los candidatos a la plaza de Técnico Laboratorista A. De lo anterior, ﬁ/
requiero copia simple de toda la documentacién evaluada. Asi como, de b
las actas de sesién de la Comision Mixta de Escalafén para la vacante de ¥

Técnico Laboratorista A publicada del 23 al 28 de octubre del 2019, en las
cuales incluya la revision de la documentacién y la determinacion a la
plaza de Técnico Laboratorista A. 3. Cual fue el criterio por el cual
prevalecié distinto a los factores. evaluados (conocimientos, aptitud, N
puntualidad y asistencia, disciplina y antigliedad en el gobierno) para
designar la plaza de Técnico Laboratorista A al C. Garcia Varela Jorge. 4.
Indicar el medio por el cual se puede dar alguna revision a la asignacion
de la plaza de Técnico Laboratorista A derivado de la convocatoria de
escalafén para la vacante de Técnico Laboratorista A publicada del 23 al
28 de octubre del 2019. 5. Solicito Copia Certificada al escrito de fecha 31
de octubre 'de 2019, en el cual se determina la plaza de Técnico
Laboratorista A, asignada al candidato ganador, emitida por la Comision
Mixta de Escalafén para la vacante de Técnico Laboratorista A publicada
del 23 al 28 de octubre del 2019." (SIC)

Paginaldes

Montes Urales 800, Lomas Virreyes. Miguel Hidalgo, Ciudad de México C.P. 11000
Telefono 5520.9900 ext. 424, 528 - transparencia@inper.gob.mx



INPer & Isidro Espinosa de los Reyes Asunto: Resolucion de Clasificacion de la
S e Informacion como Confidencial
en Version Publica

Solicitud de informacion: 1225000024619

26 de noviembre de 2019

o e T . . Comité de Transparencia
F e b SA I l ' D f sy \| InStItU?.O Nacmpal Sesidén Extraordinaria
g i @ [y de Perinatologia CT-16-19

Il.  La Unidad de Transparencia turné la solicitud de informacién a la Subdireccion de
Administracion y Desarrollo de Personal, mediante oficio nimero 9100.UT.728.2019, de
fecha 04 de noviembre de 2019 a efecto de que se pronunciara respecto de la peticion
materia de la solicitud, de acuerdo a su competencia.

lIl.  Sobre el particular, mediante oficio nimero 5120.0853.2019, de fecha 14 de noviembre
de 2019, el Departamento de Relaciones Laborales ha enviado a este Comité de
Transparencia, la versién publica de tres Curriculums Vitae, dos cédulas
Profesionales y veinticuatro Constancias Curriculares, por contener informacion
que es catalogada como informacién confidencial, en los términos siguientes:

Por lo que con fundamento en los articulos 106 fraccién |, 11 y 116 de la Ley General de
Trans.parencia y Acceso a la Informacion Pdblica, en concordancia 2 los articulos 98
fraccion |, 108, 113 fraccion [; 18 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a
Informacion Publica, asi como al numeral Quincuagésimoe noveno (documentos
impresos) de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion
de la Informacion, asi como para la elaboracidon de versiones publicas, se le solicila al
Comité de Transparencia se someta para aprobacion la versidn publica de tres
Curriculums Vitae, dos Cédulas Profesionales 'y veinticuatro Constancias Curriculares,
correspondientes a los CC. Garcia Varela Jorge Eduardo, Hernandez Ortiz Sandra Sarai y
Medellin Lozada Mitzi Arlen, respectivamente, toda vez que contienen datos personales
y la divulgacion de estos causarfe alguin dafip fisico o moral al ser identificados los
titulares de la informacion, encontrandonos en una invasion de su esfera ntima,
lesionando de manera directa sus derechos de |a personalidad. Por lo anterior, se integra
la prueba de dafo con fundamento en los articulos 103 y 104 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como lo numerales Segundo
fraccion Xlll, Sexto y Trigésimo octavo fraccion |, de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
elaboracién de versiones publicas; eliminando los siguientes datos: Domicilio particular,
\ nameros telefénicos, CURP, nimero identificador de la cédula profesional, correo
electronico, edad y fotografia, asi como el nombre y firma de las personas que
autorizaron y validaron cada una de las constancias curriculares, respectivamente, por
tratarse de datos personales que hacen referencia a una persona fisica identificada o
identificable. (ANEXQ 3)

l)@f’

V. Que, en los documentos antes descritos, Formato de Clasificacion y Formato de
Version Publica Leyenda, el Area de referencia testé, de conformidad y con invocacion
en la normativa aplicable, los datos personales consistentes en: Domicilio particular,
numeros telefénicos, CURP, numero identificador de la cédula profesional, correo
electrénico, edad y fotografia, asi como el nombre y firma de las personas que
autorizaron y validaron cada wuna de las constancias curriculares,

respectivamente.

V. Asimismo, el Area antes citada ha presentado para su cotejo respectivo los
documentos enunciados en el numeral tercero, en version integra, por lo cual, y de
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conformidad con el procedimiento legal aplicable, este Comité de Transparencia
procede a valorar lo conducente, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de acceso a la informacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 44, fraccién 11, 109, 111 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, (LGTAIP), en concordancia con lo previsto el articulo 65 fraccion I, 113,
N8 y 119 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP).

SEGUNDO. En términos del articulo 100 parrafo tercero de la LGTAIP y 97 parrafo tercero de
la LFTAIP, el titular del Area del sujeto obligado sera responsable de clasificar la informacion,
por lo cual, el Departamento de Relaciones Laborales, es estrictamente responsable del
contenidoy de los términos de la clasificacion de la informacion efectuada y que en términos
de las disposiciones aplicables se considera reservada o confidencial.

TERCERO. Adicionalmente, es de sefialar, que las Areas antes referidas, han fundado la
clasificacion efectuada en su versién publica, en lo dispuesto por los articulos 103, 104, 106
fraccion 1,111, y 116 de la LGTAIP, asi como los diversos 98 fraccién |, 108, 113 fraccion |, 118 y119
de la LFTAIP y numerales segundo fraccion Xlll, sexto, trigésimo octavo fraccion |,
quincuagésimo noveno (documentos impresos), de los Lineamientos generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas. Asimismo, son aplicables los articulos 100 y 137 de la LCTAIP, asi como los
numerales quinto, séptimo fraccién | y sexagésimo segundo inciso a), de los Lineamientos
generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas

CUARTO. Es asi, que una vez revisado y analizado el contenido de la versidon publica,
elaborada por las Areas multicitadas, es de advertirse, que en la misma se testaron los datos
personales consistentes en: Domicilio particular, niUmeros telefénicos, CURP, nimero
identificador de la cédula profesional, correo electrénico, edad y fotografia, asi como el
nombre y firma de las personas que autorizaron y validaron cada una de las constancias
curriculares, respectivamente.

Toda vez que, contiene datos personales y la divulgacion de estos causaria algun dano fisico
o moral al ser identificados los titulares de la informacién, encontrandonos en una invasion
de su esfera intima, lesionando de manera directa sus derechos de personalidad, ademas de
ser localizable. Lo que supera el riesgo que implicaria dar a conocer los datos que se clasifican
confidenciales, sobre el interés publico general, toda vez, que la informacion relativa a las
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personas, es protegida por el derecho fundamental a la privacidad, Por lo tanto, la

divulgacion de esta informacion, lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley en la
materia y el dano que puede producirse con la publicidad de la informacién, es mayor que
el interés de conocerla por parte del solicitante, sin dejar de mencionar gue no esta asociado
con los requerimientos de la solicitud; en consecuencia se estaria exponiendo a situaciones
de riesgo, seguridad o salud de la persona.

I Instituto Nacional

SALUD &

ADE SALUD | éicayHumanismo

De la misma forma, se procedié a analizar la fundamentacién invocada por el Departamento
de Relaciones Laborales, en las versiones publicas en cuestion, concluyendo que ésta
resulta ser procedente de pleno derecho.

En ese orden de ideas, y de conformidad con los elementos objetivos con los que cuenta
este Comité de Transparencia, se determina:; -

Que los datos eliminados en las versiones publicas elaboradas por las areas competentes,
estan relacionados con datos personales que afectan la esfera intima de una persona fisica
identificada e identificable y, por tanto, son confidenciales. Encontrandose elaborada la
version publica materia del presente anélisis con estricto apego a derecho, salvaguardando
en todo momento los datos personales contenidos en las documentales, actuando en
consecuencia este Organo Colegiado a la luz de lo dispuesto por el articulo 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

3 QUINTO. Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 44 fraccion I, 100

\ parrafo tercero, 104, 106 fraccion |, 109, 111, 116 y 137 LGTAIP; en concordancia con los diversos

% 65 fraccion Il, 97 parrafo tercero, 98 fraccion |, 108, 113 fraccién |, 118 y 119 LFTAIP, asi como en
lo previsto por los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de
la informacién, asi como para la elaboracidon de versiones publicas, numerales segundo

v fraccion Xlll, quinto, sexto, séptimo fraccion |, trigésimo octavo fraccion |, guincuageésimo

noveno (documentos impreso) y sexagésimo segundo inciso a); y de acuerdo con lo
manifestado por las areas competentes, este Comité de Transparencia, CONFIRMA |a
clasificacion como confidencial de los datos personales omitidos en la version publica de los
documentos senalados en el apartado de Antecedentes del presente instrumento, cuya .
elaboracién fue en apego a las disposiciones que rigen la materia, como a detalle se ha
expuesto.

RESUELVE

PRIMERO. Se confirma la clasificacién como confidencial de la informacién eliminada en las
Versiones PUblicas de los tres Curriculums Vitae, dos cédulas Profesionales y veinticuatro
Constancias Curriculares, de conformidad con lo expuesto en el considerando CUARTO.
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SEGUNDO. Notifiquese al solicitante a través del SISTEMA INFOMEX del Gobierno Federal la
presente resolucion.

TERCERO. Publiquese la presente resolucion en el sitio de Internet de este Instituto.
CUARTO. El particular podra interponer por si o a través de su representante legal, el recurso

de revision previsto por los articulos 142 y 143 de la LGTAIP, en concordancia con los diversos
147 y 148 de la LFTAIP.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia del
Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes.

MTRA. MARIAUNER SXUCEDO JIMENEZ
SUPLENTE DEL PRESIDENTE DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

MTRA. MARIA JD/E LAS MERCEDES LIC. noqfio" O PALOMINO
UGARTE SILVA SUPLENTE TITULAR DEL
TITULAR DE LA UNIDAD DE GRGANO\INTERNO DE CONTROL

TRANSPARENCIA

Las rabricas y firmas corresponden a la Resolucion nimero CT-16-19, emitida por el Comité de
Transparencia del Instituto Nacional de Perinatologia, el 26 de noviembre de 2019. Asimismo, la presente
resolucion se firma por triplicado.
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